
©2022 The author(s). This is an open access article distributed under the terms of the Creative Commons 

Attribution (CC BY 4.0), which permits unrestricted use, distribution, and reproduction in any medium, as long as the 

original authors and source are cited. No permission is required from the authors or the publishers. 

 

Foundations of Education 

https://fedu.um.ac.ir Vol. 13, No 1, 2023     

ISSN(E): 2423-4273 ISSN(P): 2251-6360 Research Article  

 

Drawing Some Refers for Online Learning Management in the Light of Cognitive 

Neuroscience Attitude about Learning 
 

Saeid Zarghami-Hamrah 

Associate Professor, department of philosophy of Education, Kharazmi University, Tehran, Iran. (Corresponding 

Author), Email: szarghami@khu.ac.ir 

Hamid Ahmadi-Hedayat  

Assistant Professor, Department of Educational Sciences, Farhangian University, Tehran, Iran. Email: h.hedayat@cfu.ac.ir 

Azam Taherkhani  

Ph.D. in Philosophy of Education, University of Kharazmi, Tehran, Iran. azamtaherkhani@gmail.com 

Parvin Bazghandi 

Ph.D. in Philosophy of Education, University of Kharazmi, Tehran, Iran. pbazghandi@gmail.com 

 

Received: 2023-03-12 Revised: 2023-12-14 Accepted: 2024-03-05 Published: 2023-09-21 
Citation: Zarghami-Hamrah, S., Ahmadi-Hedayat, H., Taherkhani, A. ., Bazghandi, P. (2023). Drawing some 

refers in online learning management in the light of cognitive neuroscience attitude about learning. Foundations 

of Education, 13(1), 137-163. doi: 10.22067/fedu.2021.70030.1039 

 

Abstract 

The purpose of the current paper is to explain the attitude of cognitive neuroscience about 

learning and draw its hints in online learning management. Cognitive neuroscience has 

provided some experimental data to explain the concept of learning at the level of the brain, 

in this article, they and facing some challenges related to the nature of online learning, and 

policies for managing online learning environments are proposed. For this purpose, more 
than using brain imaging methods and behavioral experiments, it has been necessary to rely 

on the theories emerging from the field of education. In this way, first, the four interwoven 

processes of attention, active engagement, error feedback, and consolidation have been listed 

as necessary conditions for learning, and then it has been explained that in the process of 

online learning, it is necessary to modify the mental model of learners by following the 

aforementioned processes. Then we have addressed the question of what policies or macro 

strategies can be used to modify the mental model of the learners. These policies include 

individualized learning, providing content related to life, providing modular, dynamic, and 

multi-level content, arousing excitement, paying attention to the embodied nature of learning, 

modular evaluation and self-evaluation, and relying on long-term learning for the strength of 

learning. Also, in the following, some platforms have been proposed to realize these 
educational policies. 

Keywords: online learning, cognitive neuroscience, policy, management, platform. 

 

Synopsis  

Online learning has provided various capabilities to manage the learning process. Kalantzis 

and Cope (2015) Have categorized these affordances in dimensions such as capabilities in 

dimensions such as ubiquitous learning, multiple and dynamic interaction tools, active 

knowledge construction, collaborative intelligence, immediate, recursive, and peer feedback, 

and finally personalized learning. Despite such capabilities, virtual education also faces 
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challenges and difficulties, some of which are related to the technical characteristics of virtual 

education, and another part is the product of the type of view and idea about the nature of 

learning and human communication in the learning process. we have. However, it is still far 

from the ideals of virtual education(Ghafourifard, 2020).) Regarding the issue of the type of 

view on the nature of learning, the challenge of comprehensively looking at learning and 

empowering teachers and professors to take advantage of such a new space remains  Haji et 

al. (2021). One of the ways to face the challenge is by analyzing the nature of online learning. 

Heidegger (1977) believes technology 

is not a neutral tool and it has an essence that with its emergence and expansion in life, the 

same essence is imposed on our lives as well, and human beings provide the ground for the 

emergence and development of the essence of technology.  Inspired by Heidegger's thoughts,  
Ihde (2002) argues that Information and Communication Technology(ICT), other forms of 

technology, by strengthening some aspects of our human experience, weakens some other 

aspects of our experience. Accordingly, Duncan and Sankey (2019) have pointed out the 

profound and unfortunate consequences of Cartesian dualism in educational systems and 

have given examples of the undue emphasis of some educational systems on cognition versus 

following emotion, they believe that knowledge about the neural bases of cognition and 

emotion can lead to the reform of educational policies. As the same way evidences from 

virtual education since the outbreak of the Coronavirus in Iran show that one of the reasons 

for students' dissatisfaction with the process of online learning is related to the embodied 

experience. For example, in response to expressing her feelings about online learning, the 

student said, "I learn when I'm in the classroom and my classmates are sitting around me" 
and her classmates often felt the same way.  ( Shabani Varaki et al., 2022)   .   

In the current study, to face such difficulty in the process of online learning, the perspective 

of cognitive neuroscience is used for learning. Cognitive neuroscience provides experimental 

data to explain the concept of learning in the brain, according to which it is possible to 

propose specific educational policies for managing online learning environments and some 

infrastructures or tools in line with the realization of these policies. 

Conclusion 

In the study, based on the findings of cognitive neuroscience, policies and strategies for 

managing online learning were presented. Such policies and strategies are capabilities for 

online learning, and two important points should be mentioned in this regard. First of all, 

such capabilities are only possibilities that can be realized under the condition of attention to 

them and the proper design of online education structures and systems. In this way, any online 
training does not provide such capabilities, and under the condition of proper design, it is 

possible to realize them in the process of online learning management. Second, such 

capabilities are not the result of ICT and its application in the form of online education, but 

online education has made it possible to realize them more than ever. In other words, these 

capabilities are the educational ideas that emerged from cognitive neuroscience in this 

research, and online education can provide the basis for their realization. Finally, the 

educational policies and strategies proposed in the current study are based on the four pillars 

of learning proposed in cognitive neuroscience, including, attention, active engagement, error 

feedback, and of learning. 
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 چکیده

  ی ری ادگیدرباره    ی نگرش علوم اعصاب شناخت  نییتب  ادیبرخط بر بن  ی ری ادگی  تیر یمد  ی برا  ییهااشاره   م یترس  پژوهشاین  هدف  

مقاله با   نیدر اکند.  می در سطح مغز را فراهم    یری ادگیمفهوم    نییتب   یبرا   یهای تجربداده   یبرخ  ،ی است. علوم اعصاب شناخت

های محیط   تیر یمد  یبرا  ییهااست یبرخط، س  یری ادگی  تیهای مرتبط با ماهچالش   یبا برخ  ییارویو در رو  این تبیینتوجه به  

  ، یر یادگیدر آموزش و    یعلوم اعصاب شناخت  یهاافته یمند از  استفاده روش  یراستا برا  نیشده است. در ا  شنهادیبرخط پ  یری ادگی

  یتیبرآمده از قلمرو علوم ترب یهاه یبر نظر ی،رفتار یهاش یاز مغز و آزما یربرداری تصو یهاروش  یری کارگاز به شیلازم است ب

لازم   طیفعال، بازخورد خطا و استحکام، همچون شرا   یری توجه، درگ  دهیدر هم تن  ندی نخست چهار فرا  بیترت   نی. بدکرد  هیتک

  ی ری گیبا پ  رانیفراگ  یذهن  یبرخط لازم است الگو   یر یادگ ی ندیشده است که در فرا  نییاند سپس تب برشمرده شده  ی ری ادگی  یبرا

  یذهن یتوان الگومی  یکلان یراهبردها ایها ایم که با چه سیاستپرسش پرداخته  نیاصلاح شود. سپس به ا گفتهشیپ یندهایفرا

ارائه   ،ی مرتبط با زندگ یشده، ارائه محتوا  یفرد  یر یادگی به این سوال، که گفته شد، اصلاح کرد. در پاسخ  یبی را به ترت  رانیفراگ

 

  ی دگیچی پ  هیو نظر   ی برآمده از علوم اعصاب شناخت  یالگو   ی ابیو اعتبار  نیبا عنوان »تدو  یمقاله برگرفته از طرح پژوهش   نی. ا1

 انجام شده است. یشناخت هایی ستاد توسعه علوم و فناور تیبرخط« است که با حما یری ادگی تیری مد یبرا
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چندبعد   ایپو  ،ی نپودما برانگ  یو  بدن  جان،ی ه  ختنی محتوا،  به  خودارز  یپودمان  یاب یارز  ،ی ری ادگیمندی  توجه  سرانجام  و    یابیو 

  ییابزارها  ایها  سازه   گفته، بنپیش   یهای آموزشکارگیری سیاست به   یاند. برابلندمدت استنباط شده  ی ری ادگیهای  روش  یریگیپ

 شده است. شنهادی برخط پ یر یادگی تی ریمد یبرا  زین

 بن سازه  ت،ی ریمد  ،گذاریسیاست  ،یبرخط، علوم اعصاب شناخت  یری ادگی ی کلیدی:هاواژه

 

 

 مقدمه 

 جهان،  در  آموزشی هاینظام  سایر  همانند  ایران  آموزشی  نظام  ،19-کووید  ویروس  گیریهمه  شروع  با

  است حالی  در این .  آورد  روی مجازی آموزش به آموزش، در وقفه و تعطیلی از جلوگیری برای و اجبار به

 زیست  هایآلودگی گسترش چون دلایلی به مجازی، هایآموزش حوزه پژوهشگران برخی آن از پیش که

 افزایش   به  توجه  با  ویژهبه  فراگیران،  و  آموزش  حوزه  متولیان  وقت  و  انرژی  اتلاف  از  جلوگیری  و  محیطی

دانستند  می   ضروری  را  مجازی  آموزش  از  گیریبهره  هوا،  آلودگی  و  ترافیک  مانند  مشکلاتی  و  جمعیت

(Zarghami-Hamrah & de Vries, 2018) .  گوناگونی   هایقابلیت  برخط،  یادگیری  تروسیع  معنایی  در  اما  

  مانند   ابعادی  در  را  هاقابلیت  این  کلانتزیس و کوپ .کرده است  فراهم  یادگیری  فرایند  مدیریت  برای  را

 فوری،  بازخورد   مشارکتی،  هوش  دانش،  فعال  ساخت  پویا،  و  چندگانه  تعامل  ابزارهای  فراگیر،  یادگیری

.  Kalantzis and Cope (2015))کنند می  بندی  دسته  شده فردی یادگیری سرانجام و همتایان، و تکرارپذیر

  به   هاآن  از  بخشی  که است  روبرو  نیز  هاییدشواری  و  هاچالش  با   مجازی  آموزش  هایی،قابلیت  چنین  وجود   با

 درباره  که است ایایده و نگاه نوع محصول دیگر بخشی و شود می مربوط مجازی فنی آموزش هایویژگی 

ی  ا نمونهها،  زیرساخت   مشکل.  وجود دارد   یادگیری  فرایند  در  انسانی  هایارتباط   چگونگی  و  یادگیری  ماهیت

 و  المللیبین سطح در  موجود  یادگیری مدیریت مختلف هایسامانه از گیریبهره از گونه نخست است که با

 حدی تا 3اپ واتس و 2اسکایپ  مانند مجازی اجتماعی هایشبکه نیز و 1رومیاسکا  مانند ایرانی هاینمونه یا

  4شاد شبکه ،آموزاندانش آموزش برای و کشور عمومی و رسمی آموزش  نظام در همچنین. است شده رفع

  مشکلات  و  هاتیمحدود   دارای  شاد   شبکه   گرچه.  است  شده  استفاده  و  طراحی(  یآموزدانش  اجتماعی  شبکه)

  آموزان دانش  و  هامعلم  نسبی  رضایت  توانسته است  و  شده  ها رفعآن   از  برخیرفته  رفته  اما  است  یتوجهقابل

 
1. Skyroom 
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 ,Ghafourifard, 2020)دارد    زیادی فاصله  هنوز  مجازی  آموزش  هایآلایده  با  روی  هر  به  اما  کند؛  جلب  را

p. 33) .) 
  جامع   نگاه  چالشِ  باورند  این  نوع نگاه به ماهیت یادگیری، حاجی و همکارانش بر  در ارتباط با موضوع

 ,Haji)است  باقی  همچنان  نویی  فضای  چنین  از  گیریبهره  برای  استادان،  و  هامعلم  توانمندسازی  و  یادگیری  به

Mohammadi Mehr, and Muhammad Azar (2021) .  و   پژوهشگران  زیسته  هایتجربه  باره  این   در

  دور  راه  از  یادگیری  مدیریت  صرف  را  زیادی  انرژی  و  وقت  هامعلم  دهدمی  گواهی  نویسندگان این مقاله،

 گیری مانند همه  بحرانی  شرایط  در  مجازی  آموزش  که  باورند  این  ها برآن  اغلب  ولی  کنند،می  خود   فراگیران

 آموزش   شرایط   به  است  لازم  بسا  چه   هایی، بحران  چنین    رفع   با  و  آیدمی  بکار  اجبار  به  19  -کووید

که  چهرهبهچهره  چرا  یـادگیریمحیط  بازگردیم   های آموزش  و  هستند  روبرو  هاییکاستی  با  برخط  های 

   .(Zakersalehi, 2020)نیست  کننده راضی  و غنی خانگی، قرنطینه فضای در الکترونیکی

  باور هایدگر  به. است برخط یادگیری ماهیت تحلیل چالشی از گونه دوم، با رویارویی  هایراه   از یکی 

  زندگانی   به   ذات  همان  زندگی،  در  آن گسترش  و  گیریشکل  با  که   دارد   ذاتی   و  نیست خنثی  ابزاری  فناوری

  . (Heidegger (1977)کنیم  می  فراهم  را   فناوری  ذات   بروز  و  ظهور  زمینه  هاانسان  ما  و  شود می   تحمیل  نیز  ما

 تقویت   با  فناوری،  نمودهای  دیگر  همچون  1فاوا   که  است  باور  این  بر  هایدگر،  هایاندیشه  از  الهام  آیدی با

  توان می  این بنیاد  بر . (Ihde (2002)کند می  تضعیف را  ما  تجربه دیگر ابعاد  برخی  ها،انسان تجربه ابعاد  برخی

  تضعیف   ابعادی  چه  و  تقویت  فراگیران  یادگیری  تجربه  از  ابعادی  چه  برخط،  یادگیری  فرایند  در  پرسید

 گونه   این  هایچالش  به  نیز  برخط  هایآموزش  پژوهشگران  و  پردازان  نظریه  برخی  راستا  همین  شود؟ درمی

کنند  می   اشاره  «یادگیری»   پدیدارشناسی  منظر  از  چهرهبهچهره  هایآموزش  با  مقایسه  در  هاآموزش

(Zarghami-Hamrah & de Vries, 2016).)   توان سخن به میان  می  یادگیری  بدن در  نقش  از  باره   این  در

است    جهان در  زیسته یگانه و کنشگر   بدنِ  از این منظر بدن، .  (Merleau-Ponty and Smith (1962))آورد  

(De Vignemont, 2015 )مرلوپونتی هر نظر  از  از همین رو  روانشناسانه    و  علمی  گراییفروکاست  گونه  . 

(Welsh, 2006) بدن /ذهن دکارتی دوگانه و(Murray & Holmes, 2013)) شوندمی نقد بنیادی طور به. 

برای  .  اندرا آشکار کرده  گراییدوگانه  بارزیان   اخیر در علوم اعصاب نیز پیامدهای  تجربی  هایپژوهش

او . Damasio (2006))داند می هیجان و شناخت تفکیک  نمونه داماسیو یکی از پیامدهای دوگانه انگاری را

پژوهش به  اشاره  می با  روشن  تجربی،  تفکیکیهای  چنین  که  عصب  مبنای  کند    و   ندارد   شناختی  تجربی 

 
1. Information and Communications Technology 



 142  ...  یر یادگ ی تی ری مد یبرا ییهااشاره میترس                                                                   1402، سال  1، شماره 13دوره 

  ژرف  پیامد  دانکن و سانکی به از همین رو . اند تنیده  هم   در احساس  و  استدلال  مربوط به فرایند   مغزی مدارهای 

  بر   آموزشی  هاینظام   برخی  ناروای  کرده و تأکید  اشاره  آموزشی   های نظام  در  دکارتی   گرایی دوگانه   ناگوار  و

  شناخت نورونی   بسترهای   درباره   دانش  که   باورند   این   بر   و   اند آورده  نمونه   را  هیجان   از   پیروی  برابر   در   شناخت 

 . (Duncan and Sankey (2019))بینجامد  آموزشی  های گذاری سیاست   اصلاح  به  تواندمی  هیجان  و

 راه   از  را  از خود   جدای  جهان  فراگیران  برخط،  یادگیری  ممکن است تصور شود در  راستا  همین  در

  دیگری زمان در بسا چه و مکان در هاآن بدن که در حالی کنندمی  تجربهتلفن همراه  یا رایانه نمایشصفحه

ممکن است    مجازی  آموزش  در  فراگیر  سوی  از  جهان  تجربه  بودن  ایفاصله   و  زمانی/مکانی  جدایی.  است

  او  که  آن  جای   به  و  باشد  ذهنی  ایتجربه  دهد،  رخ   او  بدن  کلیت  در   که  آن  از   بیش  فراگیر  تجربه  شود   سبب

 فراروی   موضوع  که  باشد  ایسوژه   بپردازد، جهان  تجربه  به  آن  جدا نشدنی  جزء  همچون  و  در جهان  حضور  با

  همه مشارکت و جهان تجربه کلی و گسترده مفهوم کندمی  در چنین وضعیتی لاریا اشاره. شناسدمی  را خود 

 در این حالت حواس .  Lauria (1997))شود  می   فروکاسته   شنیدن  به  فقط  حتی   گاهی  و  دیدن  به  آن،  در  جانبه

  این  و است ذهنی بیشتر و محدود  حسی نظر از مجازی تجربه و شود نمی درگیر جانبه همه صورت به فراگیر

  به  حسی  تجربه  سازی   ساده  با.  دارد   منفی   نقش  مند،بدن  موجودی  چون  خود،  از  فراگیر  درک  در   ویژگی

 سرکوب   بسا  چه  و  پنهان  حسی،  تجربه  هایجنبه  سایر  صدایی،  تجربه  ترنازل  سطح  در  و  تصویری  تجربه

 ممکن بدنش   با آدمی برای که  طبیعی  زندگی در هاجنبه  این تجربه  در فراگیر توانایی  آن دنبال به و شود می

 از   دور  راه  از  آموزش  که  است  باور  این  بر  یکی از دلایلی که دریفوس  .  شد  خواهد   روبرو   مشکل  با  نیز  است

 (. Dreyfus (2009)است، همین موضوع است  دور آن حقیقی معنای در آموزش مفهوم

یکی    که  دهدمی   نشان  نیز  ایران  در  حال   به  تا  کرونا  شیوع  زمان  از  مجازی  هایآموزش  از  تجربی  شواهد

از آموزش دانشجویان  ناخشنودی  نارضایتی و  دلایل  مربوط   برخط  هایاز  در یادگیری  بدنی  به تجربه  نیز 

 یاد  زمانی  من»  است  گفته  برخط  یادگیری  درباره  احساسش  بیان  به  پاسخ  در  دانشجویی  نمونه  برای.  است

 چنین   اغلب  نیز  او  یهایکلاسهم  و  «بنشینند   من   بر  و  دور  میهایکلاسهم  و  باشم  درس  کلاس  در  که  گیرممی

 . (Shabani Varaki et al., 2022, p. 11) اندداشته احساسی

دشواری  با  رویارویی  برای  پژوهش  این   1ی علوم اعصاب شناختیهاافتهیاز  های آموزش برخط  در 

کند  فراهم می  در مغزهایی تجربی برای تبیین مفهوم یادگیری  شود. علوم اعصاب شناختی، دادهاستفاده می

های آموزشی مشخصی را برای مدیریت گفته، سیاستتوان در رویارویی با چالش پیشکه با توجه به آن می

 
1. Cognitive Neurosciense  
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ها در آموزش  یا ابزار را برای تحقق این سیاست  1های یادگیری برخط پیشنهاد کرد و برخی بن سازه محیط

  ی تواند راهنما است که می یعام و کل یدستورالعمل یاقاعده  ،«یآموزش  یاستمفهوم »سبرخط معرفی کرد. 

اساس    یبرامدرس   بر  باشد.  برخط  یادگیری  کلدستورالعمل  ینچن مدیریت    های راهبرد توان  می  ی،های 

 به مدرسان پیشنهادکرد.  مدیریت یادگیری برخطی مشخصی را نیز برای آموزش

روش پاسخگویی   .پژوهش، باید به دو پرسش اصلی پاسخ داده شود این برای نیل به اهداف از این رو 

تبیین   کردن به فراهم در اصلاست. تفسیر مفهوم    «تفسیر مفهوم»به پرسش اول روش تحلیل مفهومی از نوع 

در افعال و ادراک   آنبا سایر مفاهیم و نیز تشریح آن توضیح دقیق ارتباط برای صریح از معنای یک مفهوم 

 »یادگیری«   مفهوم  از  در این پرسش تلاش بر آن است تا درکی  (.Coombs & Denils, 2009)  انسان است

روش استنتاجی   کهدر پاسخ به پرسش دوم سعی بر آن است  ارائه شود و    شناختی  اعصاب  علوم  دانش  بر  مبتنی

،  روش استنتاجیدر ی آن را نسبت به آموزش از این طریق احصا کرد. هااستیسو  هااستلزامو  شود  استفاده

فلسفی، می نظام  برگیرندهتواند  هر  باشدنظریه  در  تربیتی  پیامدها  ای  به جهتبرای    هاییو تجویز  که   دهی 

 (. Bagheri, Sajjadieh & Tavasoli, 2011) آورد های تربیتی فراهم میمحیط

 

 علوم اعصاب شناختی و یادگیری برخط  

پردازد و مانند بر مبنای پردازش نورونی در مغز می  2های ذهنی علوم اعصاب شناختی، به بررسی پدیده

. یادگیری، رد یگیدر برمرا  4و فرگشتی 3علوم اعصاب رفتاری، اجتماعی کند که قلمروهایچتری رفتار می

 .  (Kästner, 2017; Wixted & Serences, 2018)ها است های مشترک میان این قلمرویکی از موضوع

های علوم اعصاب شناختی مبتنی بر این فرض است که هر آنچه بر مغز  اصول یادگیری برآمده از یافته

سو  تواند یادگیری را نیز تحت تأثیر قرار دهد. بر این اساس، استخراج این اصول از یککمابیش میاثر کند،  

اعصاب شناختی است که های پژوهشی علوممتوجه ساختار و کارکرد مغز است و از سوی دیگر متوجه یافته

اند. پیش از پرداختن به این اصول نیاز است که کلیاتی پیرامون ساختار و کارکرد پیرامون یادگیری انجام شده 

 های مختلف مغز بیان شود. بخش

دو سیستم مرکزی از  انسان  نخاع( و محیطی)  5سیستم عصبی  و محیطی( تشکیل شده    7تنی)  6مغز و 

 
1. Platforms 

2. mental 

3. Behavioral and social neuroscience 

4. Evolutional neuroscience 

5. Central Nervous System (CNS) 

6. Peripheral Nervous System (PNS) 

7. Somatic System 
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ها بسیار بخش این سیستم است اما دانش موجود در مورد آن نسبت به سایر بخش  نیتربزرگاست. قشر مغز  

میلیمتر، مساحت کل    5تا    2دارای ضخامت    پوشاندی مهای قشر مغز را  کمتر است. سطحی که تمام شکنج

 .  (Guyton & Hall, 2016)بیلیون نورون است 100و دارای بیش از  مترمربع 0.25حدود 

های سمت  دارد و فعالیت  2و شناسایی چهره   1های فضایینیمکره راست مغز نقش کلیدی در توانایی

های سمت  کند. نیمکره راست که درگیر در زبان، ریاضیات و منطق است؛ فعالیتچپ بدن را کنترل می

 کند.  بدن را کنترل می راست

که در پشت مغز و بالای مخچه قرار دارد با    3سری شود. لوب پسهر نیمکره به چهار لوب تقسیم می

که از دو قسمت فوقانی و   7ای مرتبط است. لوب آهیانه  6و تمایز حرکت   5، تمایز رنگ 4پردازش دیداری

تحتانی تشکیل شده است با یادگیری ریاضیات، اطلاعات حسی و پردازش دیداری، یادگیری و شناخت در  

گذاری، فهم و کارکردهای زبان مرتبط است. لوب   با پردازش شنیداری، نام  8ارتباط است. لوب گیجگاهی 

با بسیاری از کارکردهای شناختی سطح بالا مانند طراحی، قضاوت، حافظه، حل مسئله، رفتار و هیجان   9پیشانی 

 .  (OECD, 2007)در ارتباط است 

های این  بین آنها نیز در یادگیری نقش دارند. از زیرمجموعه  10نواحی ارتباطیها،  افزون بر این لوب

و    13ای ، شکنج زاویه12، ناحیه ورنیکه 11توان به ناحیه بروکا نواحی ارتباطی که در یادگیری نقش دارند می

های مختلف مغز و  ای از کارکردهای قسمت. نمونه  )Guyton & Hall, 2016(اشاره کرد    14ناحیه لیمبیک 

 نمایش داده شده است. 1های مختلف آن در شکل ها و بخشنواحی ارتباطی بین لوب

 
1. spatial abilities 

2. face recognition 

3. occipital lobes 

4. visual processing 

5. colour discrimination 

6. movement discrimination 

7. parietal lobes 

8. temporal lobes 

9. frontal lobes 

10. association areas 

11. Broca 

12. Wernicke 

13. Angular gyrus 

14. the limbic association area 
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سه 1شکل   نواحی  سمت چپ:  تصویر  که  .  مغز  در  ارتباطی  آهیانه   اندعبارت گانه  ارتباطی  ناحیه  - سریپس-ایاز 

های  کارکرد برخی از زیر ناحیه: یجگاهی، ناحیه ارتباطی پیش پیشانی و ناحیه ارتباطی لیمبیک. تصویر سمت راستگ

 . (Guyton & Hall, 2016)گانه ارتباطی، به ویژه زبان که در بیشتر افراد متمرکز در نیمکره چپ است نواحی سه 

 

نورون طریق  از  مختلف  نواحی  بین  میارتباط  ممکن  سیناپسی  فضای  و  عصبی سلولشود.  ها    های 

از سه بخش جسم سلولینورون) به صورت غیرمستقیم و از تشکیل شده  3و دندریت  2، آکسون 1ها(  اند و 

 طریق سیناپس با یکدیگر در ارتباط هستند. 

ها  سیناپس به دیگر نورون  4های عصبیهایی الکتروشیمیایی را از طریق انتقال دهنده، سیگنال آکسون

باشد و داروهای تجویز شده برای اختلالات عصبی،    6یا بازدارنده   5تواند تحریکی می  کند. سیناپسارسال می

 ,Marcovitch)کنند  یناپس، عمل میس  ی عبور کننده از عصب  یهااصلاح انتقال دهنده  ی یا بر آزادساز  یربا تأث

2005).   
شکل   شکل  قسمت  2در  در  و  نورون  یک  مختلف  به  3های  پیام  انتقال  جریان چگونگی  واسطه 

 شیمیایی مغز نشان داده شده است.  - الکتریکی

 

 
1. Cell body 

2. Axon 

3. Dendrite 

4. Neurotransmitters 

5. Excitatory  

6. Inhibitory 
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 (Blakemore & Frith, 2005, p. 17) های مختلف یک نورون  . قسمت2شکل 

 

 
های  ها در بخشهای عصبی برای ایجاد ارتباط بین نورون. پتانسیل فعالیت. روش کار انتقال دهنده3شکل 

  (Blakemore & Frith, 2005, p. 19)) واسطه تغییر ولتاژمختلف مغز به 

 

بهره به برای  از  بیش  آموزش  قلمرو  در  شناختی  اعصاب  علوم  از  روشگیری  های کارگیری 

برآمده از قلمرو علوم تربیتی   هایرفتاری، به دو دلیل لازم است بر نظریه  هایتصویربرداری از مغز و آزمایش 

سازی و نظرورزی را برای  یهفرضنیز تکیه کرد. نخست این که علوم اعصاب شناختی در آغاز راه است و  

ها و نیازها بین علوم اعصاب شناختی و علوم تربیتی ها، نگرشطلبد. دوم این که زمینههای بیشتر میپیشرفت

یافتهمتفاوت است و از این رو به های علوم اعصاب شناختی در قلمرو آموزش ناممکن کارگیری مستقیم 

های علوم اعصاب شناختی در بستر ادبیات این پژوهش تلاش شده است تا با نظر به یافتهاست. از همین رو در  

 یی برای یادگیری برخط ترسیم شوند. هااستنباطنظری علوم تربیتی، 
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 یادگیری در علوم اعصاب شناختی  - الف

به یادگیری توجه    فیلسوفان تربیتی طبیعت گرا و همچنین برخی از دانشمندان علوم اعصاب شناختی

های علوم اعصاب شناختی بهره برد  توان از یافتهبرای فهم بهتر یادگیری میکه  کلارک باور دارد  اند.کرده

Clark (2009)  های یادگیری و ضرورت  محدودیت نظریه(. اور و لاکومسکی نیز بر این باورند که با توجه به

ها، لازم است یادگیری در چارچوب علوم طبیعی و بویژه علوم اعصاب شناختی بررسی شود  اصلاح پیاپی آن

Evers and Lakomski (2015)  های علوم  گیری  از یافتهبر این باور است که بهرهسانکی  (. از سوی دیگر

دوگانه از  پرهیز  نیازمند  یادگیری،  درباره  شناختی  جزماعصاب  ماتریالیسم  1گرایی انگاری،  همچنین  و   2و 

رسد برای در امان ماندن از فروکاست گرایی  . از همین رو به نظر می )Sankey (2006)است  3حذف گرایی 

تر دیده شوند تا نتایجی معتبرتر تر و انسانیای گستردههای علوم اعصاب شناختی در زمینهلازم است که یافته 

های ترین این نتایج، اهمیت آگاهی فراگیران از زمینهبرای چگونگی آموزش و یادگیری داشته باشند. از مهم

های فراروی یادگیری، به  تواند بیش از رفع چالش زیستی و فرهنگی یادگیری است. این نوع از یادگیری می

-Taherkhani, Zarghami)های فراشناختی مانند تشخیص خطاهای شناختی نیز یاری رساند  غنای توانایی

Hamrah, Ashayerih, & Ghaedi, 2022).  توان برگرفته از نظریه فرگشت دانست که  چنین نتایجی را می

 های مطرح در علوم اعصاب شناختی، در هم تنیده شده است. با نظریه

یافته  4ی دیهان انهیزمبر چنین   های علوم اعصاب شناختی فرایند یادگیری را توصیف کرده بر مبنای 

داند. را برای یادگیری ضروری می 8و استحکام 7، بازخورد خطا 6، درگیری فعال5است. او چهار عنصر توجه 

است. هوشیاری به بعد زمانی مربوط  11و توجه کارکردی  10دهی، جهت9توجه، دربردارنده هوشیاری عنصر 

 
1  . determinism 

2. Materialism 

  است  نیشاخه ا  نیدر ا  یاصل   یدر فلسفه ذهن است. ادعا  یستیال یماتر  یاهینظر   ،یحذف  سمی کالیزیف  ایحذف گرا    یماده باور.    3

  یاز حالات ذهن ی مشخص یها( غلط است و کلاسشودی شناخته م  انهیعام  یشناسمردم از ذهن )که به نام روان  ی فهم باور عرفکه 

 از مردم به آن باور دارند اصلاً وجود ندارد.  یاریکه بس

4. Dehaene 

5. attention 

6. active engagement 

7. error feedback 

8. consolidation 

9. alerting 

10. orienting 

11. executive attention 
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شود  دهی، مشخص می اشاره دارد. در فرایند جهت  2و بازداری1است و به تلاش برای ایجاد تعادل بین تحریک

و یادگیرنده قرار است به کدام سو   شودفراگیر توجه می به چه چیزهایی به عنوان سوژه یادگیری از سوی  

دهی مرتبط با بعد چیستی و چراغ راهی است که  (. به سخن دیگر، جهتDehaene (2020)حرکت کند  

سازد. اما این های ذهنی را میکند و حالتفضای کاری ذهن را با تکیه بر تغییر مدارهای مغزی مشخص می

کند، به توجه  شود و فراگیر در چه سطحی به سوژه یادگیری توجه می دهی انجام میکه چگونه این جهت

یا  3کارکردی مربوط است. به سخن دیگر، توجه کارکردی مرتبط با بعد چگونگی و سیستم کنترل اجرایی

های ذهنی را بر عهده دارد. هنگام توجه دهی، هدایت، و پوشش پردازشاست که جهت  4مدیریت مرکزی 

روند. میزان  های این رخداد به صورت فرکانس کوچک و میانی به قشر پیش پیشانی میبه یک رخداد، داده

تواند این فرکانس کوچک  ها و همچنین سطح هشیاری و آگاهی از این رخداد میتوجه و تمرکز بر این داده

را درگیر کند. از سوی  6برساند و سپس حافظه رویدادی  5را به سونامی نورونی تبدیل کرده و به هیپوکامپ 

شناختی   کنجکاوی  شدن  برانگیخته  نیازمند  فعال،  درگیری  در جریان    7دیگر  و  فرایند  این  از  پس  است. 

، فراگیر در جستجوی 8یادگیری، لازم است که پیش بینی یادگیرنده با خطا روبه رو شود تا با ایجاد شگفتی 

یابد. بیش درک خطای شناختی خود و تلاش برای اصلاح آن باشد. در این زمان بازخورد خطا اهمیت می

از این، یادگیری بدست آمده نیازمند استحکام است. استحکام به این سبب برای زندگی انسان اهمیت دارد  

پردازش پردازشکه  به  را  نیازمند تلاش  و  تبدیل های کند، آگاهانه  ناخودآگاهانه و خودکار  های سریع، 

های جدید درگیر است، آزاد شده  هومکند تا بخش پیش پیشانی مغز، که به شدت در هنگام یادگیری مفمی

 های یادگیری بعدی  باز شود. و جایی برای فعالیت

 یادگیری در آموزش برخط: اصلاح الگوی ذهنی فراگیران - ب

می یافتهاکنون  بنیاد  بر  پرسید  عناصر  توان  جمله  از  و  یادگیری  درباره  شناختی  اعصاب  علوم  های 

توان به مدرسان برای مدیریت یادگیری برخط پیشنهاد کرد. را می   ییهااستیسگفته برای یادگیری، چه  پیش

راهبردی کلان است که می  معنای  به  راهنمای  سیاست آموزشی  باشد.    مسئولانتواند  و مجریان آموزشی 

گذاری توان گفت به سبب نبود قوانین آموزشی مجزا و گسترده، بخشی از سیاست درباره یادگیری برخط می 

 
1. excitation 

2. inhibition 

3. executive control  

4. central executive 

5. hippocampus 

6. Episodic memory 

7. epistemic curiosity 

8. surprise 
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های این پژوهش، مدرسانی  آموزشی، به طور ضمنی به مدرسان واگذار شده است و از این رو مخاطب یافته

 گذار است یسهای مجازی، خود در مقام  های مجزا و گسترده در قلمرو آموزش هستند که به سبب نبود سیاست

های علوم اعصاب شناختی چنین فرایندی  بر اساس یافته  خواهندیمو مدیر فرایند یادگیری برخط هستند و  

های آموزشی، به ترتیب پیشنهادهایی را در قالب سیاست  توانمی   ، آن چه گفته شد مبنای  بررا مدیریت کنند.  

 زیر برای مدیریت یادگیری برخط ارائه کرد. 

 

 یادگیری فردی شده 

هر فراگیری ویژه و یگانه است زیرا مغز آدمی  های علوم اعصاب شناختی، فرایند یادگیری  بر بنیاد یافته

های مخصوص به ای از تجربهو از آنجا که هرفردی دارای مجموعه گیرد میهای او شکل در تعامل با تجربه

ها را طبیعی دانست. ویژه بودن یادگیری برای هر فراگیر در عنصر توجه توان این تفاوتخود  است، می

، پردازشی  1نینوروپذیری  »شکلپذیری مغز توضیح داد.  توان آن را با  ویژگی شکل شود که مینمایان می

را با هدف    2نورونی -یناپسیس  سازمانمدت و بلندمدت    یانکوتاه مدت، م  یکه امکان بازساز  مداوم است

کارکر شبکهبهبود  ح  یعصب  یهاد  نوعدر  فراهم  ...    یزیولوژیکیف  یادگیریو    4فردپیدایی،  3پیدایی  ین 

مغز  شکل   . (Duffau, 2016, p. 226)«آورد یم ساز یادگیری استپذیری   ,Blakemore & Frith)  زمینه 

فرایند   .(Hawkins, 2021)است    پذیری فرگشتی مغزو از سوی دیگر یادگیری نیز از لوازم شکل   (2005

 ,Yeo, Pollack, Merkley)آورد در مغز پدید میهای ویژه خود را شبکههای گوناگون، یادگیری موضوع

)Ansari, & Price, 2020 .  پذیری شناختی را نیز در شکل گیری  پذیری مغزی، شکل افزون بر شکل  5گری

تواند مرتبط با  های فردی در یادگیری می. پس تفاوتGeary (2007))های مغزی موثر دانسته استشبکه

شکل در  فرایندهای  تفاوت  از  باید  یادگیری  فرایند  جای  به  رو  همین  از  باشد.  شناختی  یا  مغزی  پذیری 

چگونه زیست فرگشتی، از   توضیح دهد تواند  پذیری مغز میشکل   .( (Nouri, 2016)یادگیری سخن گفت  

اند نیست بلکه به آن ها تنها برآمده از آن چه فراگرفتهای ساخته است. در این راه تفاوت انسانما افراد ویژه

ها مربوط است. و چنین وضعیتی به توجه ما انسان  (Hawkins, 2021)اند نیز وابسته است  چه فراموش کرده

توان انتظار داشت که همه یادگیرندگان از توانایی یکسانی برای توجه به سبب یگانه بودن مغز هر انسان نمی

 
1. neuroplasticity 

2. neuronosynaptic 

3. phylogenesis  

4. ontogeny 

5. Geary 
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 و درگیری فعال در جریان یادگیری برخوردار باشند. 

از سوی مدرسان آموزششده، سیاستی است که می  یادگیری فردی به سخنی  تواند  های برخط که 

چهره،  بههای چهرهمدیریت این نوع از یادگیری را بر عهده دارند، پی گرفته شود. به طور معمول در آموزش

چالش  از  در  یکی  است.  بوده  درس  کلاس  در  فراگیران  زیاد  تعداد  شده،  فردی  یادگیری  فراروی  های 

های برخط نیز مشکل تعداد زیاد فراگیران باقی است و چه بسا تعداد فراگیران در این نوع آموزش  آموزش

آموزش از  چهرهبیش  قابلیتبههای  به  توجه  با  برخط،  آموزش  در  اما  است.  دسترسی چهره  مانند  هایی 

گنجانده شده در  های مشخص تر به منابع و محتوای آموزشی، محدود نبودن زمان آموزش به ساعتگسترده

سنتی  برنامه درس  کلاس  مانند  فیزیکی  مکان  به  آموزش  مکان  نبودن  محدود  نیز  و  -Zarghami)درسی 

Hamrah & Ahmadi Hedayat, 2022)توان حتی با وجود تعداد زیاد فراگیران  نیز یادگیری فردی  ، می

های برخط برای جلب توجه فراگیران به محتوای شده را در عمل اجرا کرد. در این راه لازم است در آموزش

تفاوت به  نیز حالتآموزشی،  بازداری و  بین تحریک و  تعادل  برقراری  در  ذهنی های فردی  متفاوت  های 

کرد.   توجه  می یادگیرندگان  منظور  این  تحریکتوان  برای  تعادل  برقراری  توانایی  بازداری  -میزان 

های آموزشی در بسترهایی مانند سامانه  های آغازین  و یا بازیگیری از طرح پرسش یادگیرندگان را با بهره 

های مورد توجه هر فراگیر از محتوای آموزشی ( آزمود و بر اساس آن  بخش1مدیریت یادگیری )ال ام اس 

 های  ذهنی هر فراگیر در اختیار او گذاشت. ها با حالتمتنوع را با توجه به میزان تناسب آن

ها را به توان برخی از آن برای این منظور برخی بسترهای آموزشی تحت وب نیز موجود هستند که می

  67تگو کلس  45اسکول ، پاور23لرنینگ ورسومدرسان برای پیگیری ایده یادگیری فردی شده پیشنهاد کرد.  

 با ورسو لرنینگ. 9ها وجود دارداست که امکان ارائه یادگیری فردی شده در آن 8هایی نمونه از بن سازهسه 

بازخورد    انتقادی،  پرورش تفکر  یادگیری امکان همکاری فراگیران،  جذاب  هایفعالیت  زمینه  کردن  فراهم

  سوی از هاداده گردآوری امکان سازه،  بن این در. دهدمی گسترش فراگیران بین در را فراشناخت و مناسب

  هر   برای  را  یادگیری  فرایند  تا  کندمی  قادر   را  مدرس  رو   این  از  و  است  فراهم  هاآن   ویژه  تعامل  و  فراگیران

 
1. LMS (Learning Management System) 

2. Verso Learning 

3. https://versolearning.com 

4. PowerSchool 

5. https://www.schoology.com 

6. Classtag 

7. https://home.classtag.com 

8. Platform 

 .است شده  ترجمه بسترها در قسمت درباره ما این سایت وب از ها، سازه بن از یک هر . معرفی 9
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و   هشد  شخصی هایآموزش تا کندمی کمک مدرسان به پاور اسکول .کند یگانه طراحی  و شخصی  فراگیر،

  سطحی  هر  با  را  فراگیر  هر  و  کندمی   برآورده  ویژه   طور  به  را  فراگیر  هر  یادگیری  نیازهای  که  دهند  ارائه  فردی

 ابزاری   تگ،  کلس  سازه  همچنین بن.  کندمی  آماده  رو  پیش  تحصیلی  هاییشرفتپ  برای  دانش،  و  تجربه  از

 برخط  یادگیری تجربه غنای منظور به والدین مشارکت نیز و  برخط درس کلاس رویدادهای مدیریت برای

 فراگیر،  هر  توان  و  نیاز  فراخور  به  را  درس کلاس  رویداد   تا دهدمی  امکان مدرس  به  ابزار  این.  است  فراگیران

  بکار  که انرژی  و  وقت فراخور به نیز هاآن  تا کند ارسال والدین برای  را مرتبطی هایاعلان و  نموده سفارشی 

  ی ا برنامه با را هاخانواده  و مدرس سازه بن این. باشند داشته نقش فراگیران یادگیری تجربه غنای در برند،یم

 مدرس   به  که  است  مجازی  کلاس  دستیار  همانند  و  کندمی  مرتبطبه هم    فراگیران،  آموزشی  نیازهای  برای

 را   والدینزمان  هم  و  کند  مدیریت  متفاوت  تجربه  و  توان  با   فراگیران  یادگیری  برای  را  زمان  کندمی  کمک

 . دهد  مشارکت فرایند این در را هاآن و فرزندان قرار داده آموزش جریان  در

 

 ارائه محتوای مرتبط با زندگی 

-موضوع یادگیری، یکی از عوامل مهم در شکل گیری جریان یادگیری است. موضوع یادگیری می

تواند در میزان توجه و همچنین میزان درگیری فعال فراگیران نقش داشته باشد. این نقش آفرینی برگرفته از 

جریان فرگشت انسان است به شکلی که انسان به طور طبیعی در جستجوی معناسازی، الگویابی و یادگیری  

واسطه (. به باور او، افرادی مانند نیوتن، بهGeary (2007)داند  است. گری، فرگشت و یادگیری را هم معنا می

اند که فاصله بین دانش عامیانه و دانش مدرن را بیشتر کرده های نوین، فرگشتی را سبب شدهایجاد دانش

پدیده و  هستند است  فاصله  این  کنترل  برای  نیاز  و  فاصله  این  افزایش  نتیجه  مدرسه،  مانند  فرگشتی  های 

(Geary, 2005)  برطرف کردن چالش برای  از زندگی آدمی  یادگیری بخش مهمی  این اساس،  بر  و  .  ها 

ی سالم، شاد و راضی و اجامعهرسیدن به اهدافش است. از سوی دیگر هدف اجتماعی یادگیری دستیابی به 

 موضوع  .(Hawkins, 2021)است  یشانطول زندگ  بیشتر در یریادگی یبرانیز تشویق و حمایت اعضای آن 

  زندگی واقعی جریان راستای در بتواند تا شود  انتخاب اهداف این به رسیدن جهت در تواندمی نیز یادگیری

توان توجه فراگیران را به چنین است که با ارائه محتوای آموزشی مرتبط با زندگانی واقعی، می  .باشد  انسان

 ها را با محتوای ارائه شده فراهم کرد.  صورتی طبیعی، به جریان یادگیری جلب کرد و زمینه درگیری فعال آن 

های برخط اشاره کرد.  هایی درباره ارائه محتوا در آموزشتوان به نکتهدر راستای آن چه گفته شد می 

ادامه زندگی او آموزنده    برای  یا  که  کند  جلب  خود   به  را  فراگیران  توجه  تواندمی  محتوایی  نخست این که تنها

سودمند باشد. این منابع دربردارنده منابع اجتماعی، زیستی،    مهم در زندگی،   منابع  بر  کنترل  برای   یا  باشد و
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اند. توانایی برای دستیابی  فیزیکی و نمادین )مانند پول( است که برای تداوم زندگی فردی و یا اجتماعی لازم 

کند و همین  و در اختیار گرفتن این منابع است که انگیزه واقعی برای تلاش انسان در یادگیری را فراهم می

های برخط مدنظر باشد. در ارتباط با ارائه محتوا نکته موضوع باید در تولید محتوای الکترونیکی در آموزش

مهم دیگر این است که در فرایند یادگیری برخط، و به سبب عدم حضور فراگیران در مکان فیزیکی به نام 

اهمیت ویژه  از  فراگیران  در  کلاس درس، خودانگیختگی و خودگردانی  رو  از همین  برخوردار است.  ای 

ای باشد که فراگیران حس کنند این محتوا اهمیت گونهآموزشی به  فرایند آموزش برخط، لازم است محتوای

ها مرتبط است. سرانجام این نکته نیز گفتنی است که یکی از معیارهایی که  بنیادی داشته و با زندگانی آن

استمرار یا عدم استمرار    تواند نشان دهد موضوع یادگیری با زندگانی واقعی فراگیران ارتباط دارد یا نهمی

فرایند یادگیری از سوی فراگیران است. اگر موضوع یادگیری به زندگانی واقعی مرتبط باشد و یا به سخن 

 های یادگیری برای لازم دیگر اصیل باشد، فراگیران آن را پس از آموزش نیز پیگیری خواهند کرد و انگیزه

  .شود می ها نیز فراهمآن بعدی

تحت   گذارد، بن سازه مرتبط با زندگی روزمره فراگیران را در اختیار می یکی از ابزارهایی که محتوای  

 این   در.  است  درس  کلاس  در  پویا  و   تعاملی  محتوای  ایجاد   برای  است. این بن سازه بستری  12جنیال   وب

  محتوای   هر  افزودن  با  است و  شده  گرفته  نظر  در  درسی   موضوع  هر  برای  زیادی  منعطف  الگوهای  سازهبن

 آموزش   برای  استاندارد   محتوایی  و  کرده  سفارشی   زندگی  با  مرتبط  محتوای  با   مطابق  را  توان آنمی   آموزشی،

البته باید به این نکته نیز توجه داشت که در تدریس برخی از مفاهیم پایه مربوط به دروسی   .کرد   دریافت

 مانند ریاضیات و فیزیک ممکن است ارتباط با مفاهیم زندگی دشوار باشد.

 

 ارائه پودمانی، پویا و چندبعدی محتوا

افزون بر دقت در انتخاب موضوع یادگیری در ارتباط با زندگی واقعی، ضروری است به چگونگی  

ارائه آن نیز توجه شود. اگر فرایند آموزش برخط متناسب با چگونگی یادگیری در مغز مدیریت شود، آن  

دارد.   3شود. فرایند یادگیری در مغز ماهیتی پودمانیفراگیران فراهم میگاه شرایط لازم برای درگیری فعال 

شود  های ویژه دارند. این ویژگی مغز، سبب میهای ویژه مغز، نقشماهیت پودمانی بدین معناست که  بخش

باشند   منعطف و سازوار  یادگیری   ماهیت    .(Subramanian, Chitlangia, & Baths, 2022)فرایندهای  

 
1. Genial 

2. https://genial.ly 

3. modular 
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های متفاوتی از  شود، در بخششود، عناصر متفاوت آن چه  یاد گرفته میپودمانی یادگیری در مغز سبب می 

مغز ذخیره  شوند. به همین ترتیب بازیابی و به کارگیری آن چه آموخته شده است نیازمند فراخواندن این 

از همین رو لازم است در فرایند    .(Cachia et al., 2022)های گوناون مغز است  عناصر متفاوت از بخش

 .(Subramanian et al., 2022)  آموزش، از رویکردهایی  مانند یادگیری تقویتی پودمانی بهره گرفته شود 

در این شیوه آموزش، به جای توجه به مفهومی مشخص، به عناصر متفاوت آن مفهوم به طور چند بعدی، 

   گیرد.توجه شده و تقویت صورت می

تحول مغز انسان، فرایندی پویا و  پودمانی بودن فرایند یادگیری در مغز، با پویایی آن در ارتباط است. 

پویا و غیرخطی بودن این جریان از   .(Cachia et al., 2022) پذیری است  و مبتنی بر ویژگی شکل   غیرخطی

آن رو است که رشد و تحول انسان با توانایی سازگاری برای زنده ماندن در جهانی است که هم تا حدودی 

این دو ویژگی سبب شده است که جریان یادگیری   .(Hawkins, 2021)قابل پیش بینی است و هم بسیار متغیر  

 انسان حالتی پویا و غیرخطی داشته باشد.

توان یادگیری پودمانی، پویا و چندبعدی را در مدیریت یادگیری برخط  بر بنیاد آن چه گفته شد می 

هایی توجه کرد. نخست این که  توان به نکتهپیشنهاد کرد. در همین ارتباط و در فرایند یادگیری برخط می 

بعد    توانمی چند  اساس  بر  را  آموزش  زیربخش محتوای  به  این  مختلف،  از  کدام  هر  کرد.  تقسیم  هایی 

ها تواند با آنهای دیگر است اما میکند و هر پودمان مستقل از پودمان ها نقش پودمان را ایفا میزیربخش

ها بتواند محتوای آموزش را به  شوند که مجموعه آن بخشای ها باید به گونهارتباط داشته باشد. این پودمان 

می دهد.  پوشش  کامل  پودمان طور  حسیتوان  بعد  مانند  ابعادی  اساس  بر  را  شنیداری، )  ها  محتوای  مانند 

  ای )مانند متن، صوت، تصویر دو بعدی و تصویر سه بعدی و بازی( و بعد شناختیدیداری و لمسی(، بعد رسانه

 ه تناسب بهره گرفت.بخش کرد و از همه این ابعاد ب  (مانند محتوای تحلیلی، ترکیبی، تفسیری و انتقادی)

کنیم و  های مشخص شده به صورتی مستقل به عنوان موضوع یادگیری توجه میچنین است که به پودمان

 انتظار   توانمی  پودمان  هر   یادگیری  از   پس  نهایت  در  .شود می   پیگیری  تقویتی   هایها با روشیادگیری آن

  تواند می  و  دارد   غیرخطی   و  پویا  خاصیتی  انسان  اعمال مغز  زیرا   آید؛   حاصل  یادگیری  کلی  هدف  که  داشت
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 . کند یگانه تبدیل کلی به متفاوت، تأثیر هاینسبت با را هاپودمان

محتوا   چندبعدی  و پویا  پودمانی، ارائه امکان هستند که ایبن سازه سه  56و کانوا 34، انیموتو 12برین پاپ 

  انگلیسی،  اجتماعی،  مطالعات  علوم،  مانند  گوناگون  هایدرس دارد. در بن سازه برین پاپ    وجود   هاآن  در

  این  از  گیریبهره  با.  است  شده  ارائه  پودمانی  صورت  به  فناوری  و  مهندسی  و  سلامت  موسیقی،  و  هنر  ریاضی،

 آزمون،   ویدئو،  همچون  پویا  و  چندبعدی  هایقابلیت  و   هاامکان  از  درسی  پودمان  هر  برای  توانمی  سازه  بن

  راحتی  به توانند می  فراگیران و در بن سازه انیموتو معلمان .گرفت بهره یادگیری برای سناریوسازی و بازی،

  را   بورد   استوری  یک  یا  بگذارند  اشتراک  به  و  کرده  تولید   را  ویدئویی  محتوای  قبیل   از  چندبعدی  محتوای

 همچنین بن سازه کانوا بستری   .بیفزایند  آن  به  را  دیگر  موارد   و  موسیقی  ها،رنگ   ها،فونت  و  انتخاب کنند

  و   اسناد   پوسترها،  ها،ارائه  گرافیکی،  افزودن محتوای   و  تولید  توان برایمی  که  است  گرافیکی  طراحی  برای

  شامل  بن سازه   این.  بهره گرفت  چندبعدی و پویا از آن  صورتهای اجتماعی به در رسانه  بصری  محتوای  سایر

 .  است پودمانی، پویا و چندبعدی از سوی کاربران استفاده برای گوناگونی الگوهای

 

 برانگیختن هیجان  

راه از  آنیکی  هیجان  برانگیختن  یادگیری،  فرایند  در  فراگیران  فعال  درگیرکردن  است.  های  ها 

از بخش لیمبیک مغز هستند که نقش مهمی در یادگیری دارند  هیپوکامپ و آمیگدال  های ناحیه ارتباطی 

(Guyton & Hall, 2016)های آمیگدال و برخی نواحی قشری مغز، مرتبط با هیجان هستند که در . فعالیت

دارند   نقش  یادگیری    . ((Lindquist, Wager, Kober, Bliss-Moreau, & Barrett, 2012)جریان 

-ترین میانجیزا، مهمهای عصبی در طول و پس از رخدادهای استرسها و انتقال دهنده آزادسازی هورمون

های عصبی هیجان سبب ترشح بیشتر انتقال دهنده  .(Cachia et al., 2022)های فرایند یادگیری انسان هستند  

انجامد. در همین راستا هاوکینز شده و به ایجاد و تقویت پیوندهای سیناپسی و همچنین افزایش انگیزه می

  .(Hawkins, 2021)تواند تفکر و معناسازی کند  بدون پیوندهای هیجانی در مغز، انسان نمیکند که  اشاره می

از سوی دیگر گفتنی است که میزان زیاد استرس و نیز عدم امنیت روانی، خود موانع مهمی در راه یادگیری  

مینز از همین روست که  در  اشاره می  7است و  با کیفیت  یادگیری  امن و صمیمی وکنند که  در    محیطی 

 
1. Brainpop 

2. https://www.brainpop.com 

3. Animoto 

4. https://animoto.com 

5. Canva 

6. https://www.canva.com 
7. Means 
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 Means, Bakia, andدهد  موقعیت هایی که متناسب با علایق شخصی و اجتماعی فراگیران است، رخ می 

Murphy (2017) .) تواند زمینه لازم برای درگیری فعال فراگیران  میرسد توجه به نقش هیجان  به نظر می

ها در فرایند یادگیری  ای که از سویی برانگیختن هیجان فراگیران برای درگیری فعال آنگونهبهفراهم آورد 

زا و محیط ناامن و غیرصمیمی و نامتناسب با علاقه شخصی وجود عوامل استرسلازم است و از سوی دیگر 

 کند. و اجتماعی فراگیران، یادگیری را مختل می 

های یادگیری بر اساس آن چه گفته شد برانگیختن هیجان عامل مهمی در بهبود یادگیری در محیط

از سویی    توان به دو جنبه ایجابی و سلبی هیجان در فرایند یادگیری اشاره کرد. برخط است. در این باره می 

توان به دو عامل در کم میاست. در این باره و دست  ضروریبرانگیختن هیجان در فرایند آموزش برخط  

هیجان جمعی و ارتباط با جهان واقعی.  ؛آمیز در فرایند آموزش برخط اشاره کرد فراهم کردن فضای هیجان

ها و علایق مشترک فراگیران، حس واسطه وجود انگیزهتواند بهوجود هیجان جمعی در کلاس مجازی می

بین فراگیران و مدرس، از سوی دیگر باشد.   سو وتعلق به کلاس و همکاری و همدلی بین فراگیران، از یک 

تواند هیجان برانگیز باشد. بیش از این ارتباط، موضوع یادگیری وجود فضای یادگیری همدلانه و همیارانه می

شود فراگیران  می  سبب  زیرا  ساز برانگیختن هیجان باشد؛تواند زمینههای زندگی فراگیران نیز میبا واقعیت

ها مربوط و اصیل است و بر همین اساس انگیزه  آموزند به زندگی واقعی آنحس کنند آن چه درباره آن می 

بیابند.افزون یادگیری  برای  نمونه می  تری  برای  ارتباط  ابتدای  این  در  فیلمی  یا  نمایش عکس  راه  از  تواند 

از  ی باشد.آموزش مجازی باشد که پیرامون رخدادی واقعی در زمان آموزش و در ارتباط با موضوع یادگیر

شود حس ناامنی و نبود صمیمیت  زا و آن چه سبب میسوی دیگر و از جنبه سلبی لازم است عوامل استرس

تقویت شود، در فرایند یادگیری برخط حذف شوند. برای نمونه لازم است اختلال اینترنت و مشکل دسترسی 

تاپ، عدم  ی هوشمند و لپهایگوشافزارهای لازم مانند  به آن، عدم دسترسی و یا دسترسی نابرابر به سخت

های یادگیری برخط، و نبود ارتباط امن و صمیمانه بین فراگیران گیری از محیطتسلط لازم فراگیران برای بهره

 مدرس مرتفع شود.و 

با برانگیختن هیجان فراگیران، بستر    است که  ایبن سازه   نمونه ،  12در ارتباط با جنبه ایجابی لایف لیک 

  مهیا   را  امکان   این  مجازی،  واقعیت   فناوری  از   گیریبهره   با  بن سازه  کند. این مناسبی برای یادگیری فراهم می 

  فضایی   در را   درس  کلاس  و  شده  خارج   مجازی  و تا حدی انتزاعی کلاس  معمول  فضای   از  فراگیران  تا  کندمی 

 
1. Lifeliqe 

2. https://www.lifeliqe.com/ 
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  نمونه  برای. است یادگیری   برای  ها آن  هیجان  برانگیزاننده  خود   این  که  کنند  تجربه   یادگیری  موضوع  با  متناسب

  از گیریبهره   با مدرس . کند  ارائه را  فیزیک درس  ماه، کره  شبیه به  فضایی در که  کند انتخاب  تواندمی  مدرس

  های امکان  و برنامه در شده  تعریف هایفرض پیش   از گیریبهره  با  تنها و کدنویسی به  نیاز بدون  و  بن سازه این 

 . انگیز مدیریت کند هیجان   هایی قالب   در را   کلاس برگزاری  و  ارائه فضای  تواند می   مجازی،  واقعیت

 

 یادگیری مندیتوجه به بدن

به   در  بدنتوجه  یادگیری  فرایند  در  دارد.مندی  بسزایی  اهمیت  فراگیران،  کردن   ,Will) فعال 

Rothwell, Chisholm, Risko, and Kingstone (2020)   بین مغز، بدن و جهان خارجی را    تعامل پیچیده

های گرچه در آموزشتواند میزان یادگیری را افزایش دهد.  مندی میاند. بدنجنبه مهم شناخت بدنمند دانسته 

مندی در فرایند یادگیری به صورت هدفمند بهره  حضوری و به طور معمول آن چنان که شایسته است از بدن

شود اما ماهیت بدنمندانه یادگیری به طور مضاعف چالشی فراروی آموزش برخط است. برای  گرفته نمی

مندی شناخت و یادگیری در هایی در علوم اعصاب شناختی پیرامون بدنرویارویی با چنین چالشی، پژوهش

ها راهکارهایی برای بهبود یادگیری برخط به دست  توان از آنهای آموزشی انجام شده است که میمحیط

 رد.آو

در فرایند یادگیری است. شناخت   1مندی شناخت انسان، ضرورت تفکر فضایی های بدنیکی از نشانه

حسی فرایندی  می  2حرکتی-در  ناشی  فیزیکی  محیطی  در  ادراک  و  کنش  از  نمایان  که  شود، 

رو    .(DeSutter & Stieff, 2017)شود می همین  حسیاز  الگوهای  تبدیل  قابل    حرکتی-برای  ادراک  به 

مربیان می از روشمشاهده،  بهره توانند  به  فراگیران  مانند تشویق  از حالتهایی  بیان  گیری  برای  های چهره 

بگیرند  ایده بهره  به صورت تصویری  فراگیران  ادراک  ارزیابی  بیان و  به  نیز تشویق   ,Flood)های خود و 

Shvarts, & Abrahamson, 2020).   توان به ملاحظه هایی برای یادگیری برخط اشاره کرد.بر این اساس می 

های ها و گوشیتاپهای شخصی، لپ ها در رایانهافزاری، ارتقای کمی و کیفی دوربیناز نظر سخت

می استفاده،  مورد  محیط  هوشمند  شباهت  آموزش  آموزشتواند  محیط  به  را  حضوری برخط  های 

بهره بهچهره  این  از  بیش  دهد.  افزایش  فرایند آموزش چهره  در  افزوده  از واقعیت مجازی و واقعیت  گیری 

در فرایند یادگیری  تواند حس بدنبرخط نیز می مندی را تقویت کند. نکته دیگر وضعیت بدنی فراگیران 

توان  گیرند در حالی که می برخط است. فراگیران به طور معمول در حالت نشسته روبه روی دوربین قرار می

 
1. spatial thinking  

2. sensorimotor 
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های طبیعی گوناگون قرار دهند. برای نمونه گاهی ایستاده  ها را ترغیب کرد که بدن خود را در وضعیتآن

های مطرح شده از سوی فراگیران دیگر و یا مدرس پاسخ دهند. بیش از این و یا در حال راه رفتن به پرسش

های چهره، اندیشه خود را بیان کنند و گیری از زبان بدن مانند حالتتوان از فراگیران خواست که با بهره می

شود که بیش از صدا و بقیه نیز ترغیب شوند چنین رفتارهای بدنی را تفسیر کنند. به سخن دیگر پیشنهاد می

ها و حرکت بدنی فراگیران و مدرس در کلاس برخط مورد توجه باشد تا زمینه درگیری فعال  تصویر، حالت

های بدنی توان از ابزارهای فناورانه برای بیان احساس و حالتانجام میازپیش فراهم شود. سرفراگیران بیش

-گیری از استیکرهایی که نشان دهنده حالتتوان از فراگیران خواست که با بهرهبهره گرفت. برای نمونه می

گیری از این  های گوناگون چهره و بدن است، برای بیان وضعیت روحی و احساسی خود بهره بگیرند. بهره 

 تواند به تدریج سطح تفکر فضایی فراگیران را نیز بهبود دهد.گفته میراهبردهای پیش

مند بکار گرفته شود. این بن تواند برای مدیریت یادگیری بدنای است که مینمونه بن سازه  12نئوبر 

که   برای   افزوده  واقعیت  فناوری  براساس  هاییبازی  است،  شده  طراحی  ساله  7  تا  2  کودکان  برای  سازه 

  سازه  بن  این  در  زبان  آموزش  برای  نیز   هاییپویانمایی  این،  از  بیش.  دهدمی  ارائه  زبان،  و  هامفهوم  آموزش

 کنند. در مجموع حس حضور فیزیکی بدنمند را القا می است که شده دیده تدارک

 

 ارزیابی پودمانی 

  به دنبال آن   و  شگفتی حاصل از آن فراهم شود   و  خطا  بروز   لازم برای  اگر در فرایند یادگیری زمینه

 فراگیر نیز   ذهنی  آن گاه امکان اصلاح الگوی  ،شود خطاها ارائه    برای تشخیص و اصلاح  مناسب  بازخورد 

ومی  فراهم   تواند می  ارزیابی  و   هاآن  به  بازخورد   خطاها،  بروز.  است  امر  همین  نیز  ارزیابی  از  هدف  شود 

  مناسب   بازخورد   ارائه  و  یادگیری  پودمانی  ارزیابی.  بگشاید  فراگیر  ذهنی  الگوی  اصلاح  برای  جدیدی  هایافق

یابد،   اندازه  هر   و  است  ارتباط  در  مغز  پیش پیشانی  ناحیه  فعالیت  با   خطاها  برابر  در  به   این ارزیابی گسترش 

ناحیه  .کندمی  کمک  ناحیه  این  در  بیشتری  مدارهای  تشکیل برای  این  با   کارکردهای  مکانی  مرتبط  ویژه 

گیری مشکل و خطا در درک موضوع یادگیری و تلاش برای یافتن راه  شکل  .است  یادگیری انسان  فرایند

بهحل ممکن،  مشکل  های  اجرایی  در  ایجاد  مغز  این  در  گرفتهشکل  3کارکردهای  از  گردند  بازمی  ناحیه 

(Dehaene, 2011).    این ناحیه از مغز انعطاف پذیر است گرچه تغییر آن زمان زیادی نیاز دارد و از سوی

 
1. neobear 

2. http://www.neobear.com/en 

3. executive functions 
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آموزش و    چگونگی   دارد بنابراین در  انسانی  بالای   سطح  شکل گیری و رشد تفکر  در  دیگر نقشی بنیادی

در روشنگری    .(Blakemore & Frith, 2005; Dehaene, 2011, 2020)رشد تفکر اهمیت فراوانی دارد  

های  کنارگذاشتن دادهو    یادگیریتمرکز بر موضوع    ییتواناتوان  ، می بهبود آموزشتوان گفت با  بیشتر می 

هستند و نکته اینجاست    کلیدی  عنصری  یادگیری  زمینه  در  هابخشید. این تواناییرا بهبود  نامربوط در فراگیران  

کنارگذاردن   سازوکار  نامربوطدادهکه  قرار  پیشانی  پیش  ناحیه  در  های   ,Piazza, De Feo)دارد    مغز 

Panzeri, & Dehaene, 2018) .   
پذیر است، ارزیابی مناسب  از آن جا که یادگیری مناسب در همسویی با کارکرد پودمانی مغز امکان

بر اساس آن چه گفته شد رابطه ارزیابی پودمانی و افزایش میزان مدارهای نیز به صورت پودمانی خواهد بود.  

گرفته در این  گرفته در ناحیه پیش پیشانی دوسویه است. به سخن دیگر از سویی میزان مدارهای شکل شکل 

تواند نقش مهمی در کیفیت یادگیری و موفقیت فراگیران در جریان ارزیابی داشته باشد. از سوی ناحیه می

تواند به  کند که به نوبه خود میدیگر آموزش و ارزیابی پودمانی زمینه درگیری فعال فراگیران را فراهم می

 ناحیه کمک کند.مدارهای بیشتری در این  شدنفعالتشکیل و 

گیری از ارزیابی پودمانی در فرایند یادگیری برخط سخن گفت.  توان درباره چگونگی بهره اکنون می

های گیری از ابزارها و بن سازه اند که بهرهها نشان دادهی گفتنی است پژوهشادآورپیش از آن و جهت ی

تواند به درگیری فعال بیشتر فراگیران منجر دیجیتال گوناگون برای ارزیابی در محیط یادگیری برخط، می

گیری از ارزیابی  اما در پاسخ به چگونگی بهره  .(Doukakis, Niari, Alexopoulos, & Sfyris, 2022)شود  

های تحت وب، به صورتی مستقل، در پایان یادگیری رسد لازم باشد از ابزارها و بن سازه پودمانی به نظر می

در هر   فرایند آموزش  در  فراگیران و همچنین هر گونه مشکلی  ذهنی  تا خطاهای  بهره گرفت  پودمان  هر 

از نرم افزارهایی بهره گرفت که پیش و پس از آموزش هر پودمان،  توان  از همین رو می   پودمان آشکار شود.  

توان الگوی ذهنی  ها میمفاهیم و ساختارهای مفهومی مربوطه را ارزیابی کند. از باهم نگری پیش آزمون

از   از شروع آموزش و  پیش  ذهنی  می  هاکنار هم گذاردن پس آزمونفراگیر  الگوی  از   فراگیرتوان  پس 

تواند تا حدودی مشخص  آزمون می  مقایسه نتایج به دست آمده از این دوسرانجام،  آموزش را روشن کرد.

کند که آموزش توانسته است الگوی ذهنی فراگیر را تغییر دهد یا خیر و اگر چنین تغییری رخ نداده باشد 

 های جبرانی با رعایت اصولی که گفته شد، ارائه و از نو ارزیابی شود. آن گاه لازم است آموزش

کنند. درباره برین  ای هستند که امکان ارزیابی پودمانی را فراهم میدو بن سازه   12برین پاپ و هاپارا

 
1. hapara 

2. http://hapara.com 
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  که پس شود می  فراهم مربیان برای نیز ابزارهایی های پیشین سخن گفته شد. در بن سازه هاپاراپاپ در بخش

دهند.   فوری و پی در پی   بازخورد   فراگیران   به  تا  کندمیو کمک    کنند  ارزیابی  را  آن  پودمان  هر  ارائه  از

به تشکیل و فعال شدن مدارهای بیشتری در ناحیه پیش پیشانی مغز بیانجامد که این   تواندچنین فرایندی می

 خود به معنای بهبود یادگیری فراگیران است. 

 

 بلندمدت   یادگیری هایروش خودارزیابی و پیگیری

 ,Nestler, Hyman, Malenka) اجرایی مغز است    کارکردهایهای بسیار در  شناخت، حاصل پردازش

& Holtzman, 2015) ) که است  لازم  و  است  نیاز  فراشناخت  نوعی  به  شناخت  بر  افزون  یادگیری  در   .

ها به محتوا و محیط فیزیکی انتخاب شده برای یادگیری،  راهبردهای یادگیری شناختی فراگیران، واکنش آن

آگاهی فراگیران از چیستی و چگونگی این گونه    (.Means et al., 2017)از نگاه خود فراگیران ارزیابی شود  

توانند به فرایندهای فراشناختی مانند خودارزیابی، به دلیل آنکه میای خودارزیابی است.  ها، گونهواکنش 

توانند علت اصلاح جریان یادگیری فردی و گروهی کمک کنند دارای اهمیت بسیار هستند. این فرایندها می

 و معلول تحول مناسب در ناحیه پیشانی مغز باشند. 

هایی برداشت. نخست این که  ی در آموزش برخط گامابیخودارزتوان برای بهبود  در همین راستا می

  فرایند  در  قرارداد تا  یار فراگیرانآموزش در اخت  یان و پس از جر  یشدر پ  یابیخودارز  یی برایابزارها  توانمی

  اگر. بهبود بخشندخود را اصلاح کرده و  ی شناخت یندهایو فرا از میزان یادگیری خود آگاه شوند یادگیری،

 اختیار   در  آمده،  دست  به  ابزارها  این  از  گیریبهره  با  که  فرد   هر  یادگیری  نقاط ضعف و قوت  از  ایخلاصه

 شناختی   نظر  از  که  کند  تبدیل  گروهی  خودارزیابی   به  را  فردی  خودارزیابی  توانمی  گیرد،  فراگیران قرار  همه

 . است استحکام یادگیری سودمند برای هیجانی و

های جدید و همچنین قوی و ضعیف کردن  ی سیناپسدهشکلبیش از این کسب و استحکام حافظه به  

داشته باشد،    در بر  مدتکوتاهتواند نتایج  های موجود وابسته است و آن گونه که تکرار مطالب میسیناپس

می برخط  آموزش  در  یادگیری  محیط  زمینه  و  شکل  کند تواند  تنوع  تقویت  را  یادگیری  بلندمدت  نتایج 

(Cachia et al., 2022)  های  در چند روز پس از یادگیری، تمریناز سوی فراگیران   . از همین رو مرور مطالب

رسانه دقیق، تکرار چند  فراگرفته شده، تمریندارای جزئیات  به گام، تفکر عمیق و ای محتوای  های گام 

تر های تبیینی و چاپ متن برای خواندن نیز بر یادگیری بهتر مطالب جدید و به خاطر آوری طولانیپرسش

-گیری از روشتوان برای استحکام یادگیری با بهره بر این اساس می (.Means et al., 2017)ها اثر دارد آن

توان به محول کردن  ها میهایی برداشت. از جمله این گامای یادگیری بلندمدت در آموزش برخط گامه
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های چالش  هایی به فراگیران در فاصله زمانی بین دو جلسه کلاس برخط و طرح پرسشها و فعالیتتمرین

 های بعد اشاره کرد.های آموزش داده شده برای جلسهبرانگیز درباره هر کدام از پودمان

  تدارک   خودارزیابی  برای  ویدئوهایی  سازه،  بن  این   . دراستمحیطی برای خودارزیابی    12بن سازه تاپر  

  پردازش  از  یریگبهره   با   سازه  بن   این  مصنوعی  هوش  آزمون،  هر   برگزاری   از   پس   همچنین.  است  شده  دیده

 خود  فراگیر  نتیجه  در.  دهدمی  ارائه  فراگیر  به  آزمون  نتیجه  از  جامعی  و  دقیق  تحلیل  ابری،  یسازرهیذخ  و

کنند   تلاش هاآن بهبود  جهت در و دریافته را خود   شناختی ضعف نقاط ،هاداده این  از گیریبهره با تواندمی

 .ببخشندو به نوعی یادگیری بلندمدت خود را استحکام 

 

 نتیجه 

یافته  در بر  مبتنی  پژوهش  راهبردهاییسیاست  شناختی،  اعصاب  علوم  هایاین  و  مدیریت    ها  برای 

هایی ارتقایی برای یادگیری برخط هستند و ها و راهبردهایی، قابلیتچنین سیاست  یادگیری برخط ارائه شد.

  شرط به که هستند هاییامکان  فقط هاییقابلیت چنین که این  در این رابطه دو نکته مهم گفتنی است. نخست

 هر  ترتیب  بدینهستند.    تحقق  قابل  برخط  آموزش  هایسامانه  و  هابن سازه   مناسب  طراحی  و  هاآن  به  توجه

 در   هاآن تحقق امکان مناسب، طراحی شرط  به و  کندنمی  را فراهم هاییقابلیت چنین برخطی آموزش  گونه

 در   آن کارگیریبه و فاوا زاده هاییقابلیت چنین که این دوم. شود می فراهم برخط یادگیری مدیریت فرایند

 به.  است  کرده  فراهم  ازپیشبیش  را  هاآن   تحقق  امکان   برخط  آموزش  بلکه  نیستند،  برخط  آموزش  شکل

علوم اعصاب شناختی    از  برآمده  که در این پژوهش  هستند   آموزشی  هایایده  ها، همانقابلیت  این  دیگر  سخن

سیاست  .کند  فراهم  را  هاآن  تحقق  زمینه  تواندمی   برخط   آموزش  و  است دیگر  راهبردهای به سخن  و  ها 

توجه،  آموزشی پیشنهادی در این مطالعه بر چهار ستون یادگیری مطرح شده در علوم اعصاب شناختی یعنی 

 اند.استوار شده درگیری فعال، بازخورد خطا و استحکام

 

 *** 

 

 
  

 
1. toppr 

2. https://www.toppr.com 
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